
Tabella titoli – esperienze – figura: SUPPORTO ALLA GESTIONE  

 

Progetti:  

1. PO FESR - Azione 10.7.1 - Interventi di riqualificazione degli ambienti; 
2. PON FSE-FDRPOC; 
3. PNRR - Piano scuola 4.0 - Next Generation Classrooms; 
4. PNRR - Piano scuola 4.0 - Next Generation Labs.  
5. PNRR – Piano 1.4 - Riduzione dei divari territoriali e contrasto alla dispersione scolastica 

Titoli ed Esperienze 
lavorative 

Valutazione punteggio max 
80 

Autodichiarazione 
punteggio docente 

Punteggio 
commissione 

Laurea specialistica o laurea 
vecchio ordinamento, i 
diplomi di conservatorio, belle 
arti V.O. equiparati alla laurea 
magistrale 

voto fino a 100: Punti 6 
voto fino a 101/110: Punti 8 
voto 110/110 e lode: Punti 10 

  

Altri Diplomi di Laurea/ 
Dottorati di 
ricerca/Master/Diploma di 
specializzazione, corsi di 
perfezionamento 

Punto 1 per ogni titolo: max 
punti 5 

  

Aggiornamento e formazione 
coerente con l’area di 
intervento 

Punti 3 per ogni corso: max 
punti 21 

  

Possesso di certificazioni 
informatiche: ECDL, EIPASS 
o altre (EUCIP Microsoft, 
Adobe, LPIC, Sun, Cisco ecc.) 

Punti 2 per ogni 
certificazione: max punti 6 

  

Esperienza conclusa con 
l’ammissione al finanziamento 
nella elaborazione e 
presentazione di progetti 
PNRR, PO-PON-POC 
FSE/FESR regionali e 
nazionali 

Punti 2 per ogni esperienza: 
max punti 20 

  

Esperienza in qualità di figura 
di supporto (o delegato DS), 
facilitatore in progetti 
PON/POC FSE / PON FESR 
regolarmente conclusi. 
Esperienza di gestione di 
attività sulla dispersione 
scolastica. 

Punti 3 per ogni esperienza: 
max 18 punti 

  

 
 
 
 
 
 



Tabella titoli - esperienze figura: REFERENTE 
 

Progetto:  

1. PNRR – Piano 1.4 - Riduzione dei divari territoriali e contrasto alla dispersione scolastica 

Titoli ed Esperienze 
lavorative 

Valutazione punteggio max 
90 

Autodichiarazione 
punteggio docente 

Punteggio 
commissione 

Laurea specialistica o laurea 
vecchio ordinamento, i 
diplomi di conservatorio, belle 
arti V.O. equiparati alla laurea 
magistrale 

voto fino a 100: Punti 6 
voto fino a 101/110: Punti 8 
voto 110/110 e lode: Punti 10 

  

Altri Diplomi di Laurea/ 
Dottorati di 
ricerca/Master/Diploma di 
specializzazione, corsi di 
perfezionamento 

Punto 1 per ogni titolo: max 
punti 5 

  

Aggiornamento e formazione 
coerente con l’area di 
intervento 

Punti 3 per ogni corso: max 
punti 21 

  

Possesso di certificazioni 
informatiche: ECDL, EIPASS 
o altre (EUCIP Microsoft, 
Adobe, LPIC, Sun, Cisco ecc.) 

Punti 1 per ogni 
certificazione: max punti 5 

  

Esperienza in elaborazione e 
presentazione di progetti 
coerenti con l’area di 
intervento 

Punti 3 per ogni progetto: 
max 21 punti 

  

Esperienza in qualità di 
tutor/esperto in progetti (anche 
di formazione) coerenti con 
l’area di intervento 

Punti 2 per ogni progetto: 
max 18 punti 

  

Esperienza in coordinamento 
di attività coerenti con la 
dispersione 

Punti 2 per ogni attività: max 
10 punti 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Tabella titoli - esperienze figura: COORDINATORE ATTIVITÀ 
 

Progetto:  

1. PNRR – Piano 1.4 - Riduzione dei divari territoriali e contrasto alla dispersione scolastica 

Titoli ed Esperienze 
lavorative 

Valutazione punteggio max 
80 

Autodichiarazione 
punteggio docente 

Punteggio 
commissione 

Laurea specialistica o laurea 
vecchio ordinamento, i 
diplomi di conservatorio, belle 
arti V.O. equiparati alla laurea 
magistrale 

voto fino a 100: Punti 6 
voto fino a 101/110: Punti 8 
voto 110/110 e lode: Punti 10 

  

Altri Diplomi di Laurea/ 
Dottorati di 
ricerca/Master/Diploma di 
specializzazione, corsi di 
perfezionamento 

Punto 1 per ogni titolo: max 
punti 5 

  

Aggiornamento e formazione 
coerente con l’area di 
intervento (disciplina di 
insegnamento) 

Punti 3 per ogni corso: max 
punti 12 

  

Possesso di certificazioni 
informatiche: ECDL, EIPASS 
o altre (EUCIP Microsoft, 
Adobe, LPIC, Sun, Cisco ecc.) 

Punti 1 per ogni 
certificazione: max punti 5 

  

Esperienza come coordinatore 
di Dipartimento coerente con 
l’area di intervento 

Punti 4 per ogni anno di 
esperienza: max 24 punti 

  

Esperienza in elaborazione e 
presentazione di progetti sulla 
dispersione scolastica/recupero 

Punti 3 per ogni progetto: 
max 12 punti 

  

Esperienza in qualità di 
tutor/esperto in progetti (anche 
di formazione) per la 
dispersione scolastica/recupero 

Punti 3 per ogni progetto: 
max 12 punti 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Tabella titoli – esperienze figura: ESPERTO  

Progetto:  

1. PNRR – Piano 1.4 - Riduzione dei divari territoriali e contrasto alla dispersione scolastica; 
2. PON FSE-FDRPOC. 

TITOLO DI ACCESSO 
Competenze documentate nel settore d’intervento 

Titoli ed Esperienze 
lavorative 

PUNTEGGIO (max punti 
90) 

Autodichiarazione 
punteggio docente 

Punteggio 
commissione 

Laurea specifica nella materia 
oggetto dell’avviso 
Voto Laurea da 100 a 110 e 
lode 

Punti 20   

Laurea specifica nella materia 
oggetto dell’avviso 
Voto Laurea fino a 99  

Punti 15   

Altra laurea  Punti   5   
Diploma di scuola superiore 
attinente alla materia oggetto 
dell’avviso (in alternativa 
alla laurea) 

Punti 10 (il punteggio non è 
cumulabile con quello della 
laurea) 

  

Master/Dottorati corsi di 
specializzazione, corsi di 
perfezionamento  

Punti 2 per ogni titolo 

max punti 10  

  

Corsi di aggiornamento 
specifici nella materia oggetto 
dell’avviso  

Punti 2 per ogni corso 

max punti 10 

  

Esperienza di docenza in 
progetti specifici (no recupero) 
nella materia oggetto 
dell’avviso 

Punti 5 per ogni esperienza 

max punti 20 

  

Esperienze lavorative esterne 
specifiche nella materia 
oggetto dell’avviso 

Punti 5 per ogni esperienza 

max punti 15 

  

Esperienza di docenza in corsi 
di recupero specifici nella 
materia di intervento 

Punti 2 esperienza 

max punti 10 

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
Tabella titoli -esperienze – figura: TUTOR  

 

 

Progetti:  

1. PNRR – Piano 1.4 - Riduzione dei divari territoriali e contrasto alla dispersione scolastica; 
2. PON FSE-FDRPOC. 

Titoli ed Esperienze 
lavorative 

Punteggio (max punti 80) Autodichiarazione 
punteggio docente 

Punteggio 
commissione 

1. Docente interno in possesso 
di titolo specifico per il 
modulo richiesto (in 
alternativa alle voci 2., 3., 4.) 

Punti 30   

2. Docente interno di 
discipline affini (in 
alternativa alle voci 1., 3., 4.) 

Punti 25   

3. Laurea specialistica o 
laurea vecchio ordinamento, i 
diplomi di conservatorio, 
belle arti V.O. equiparati alla 
laurea magistrale (in 
alternativa alle voci 1., 2., 4.) 

Punti 20   

4. Diploma di scuola 
superiore attinente alla 
materia oggetto dell’avviso 
(in alternativa alle voci 1., 
2., 3.) 

Punti 20   

Competenze informatiche 
certificate o documentate: 
ECDL, EIPASS, PEKIT o 
altre (EUCIP Microsoft, 
Adobe, LPIC, Sun, Cisco 
ecc.) 

Punti 5 per ogni certificazione 
max punti 25 

  

Competenze nella gestione di 
piattaforme informatiche 

Punti 5 (specificare le 
piattaforme utilizzate) max 10 
punti 

  

Esperienza come tutor in 
progetti scolastici con alunni  

Punti 5 per ogni esperienza. 
Max punti 15 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Tabella titoli – esperienze figura: PROGETTISTA  

Progetti:  

1. PNRR -Next Generation Classrooms; 
2. PNRR -Next Generation Labs; 
3. PON FESR. 

Titoli ed Esperienze 
lavorative 

PUNTEGGIO (max punti 
60) 

Autodichiarazione 
punteggio docente 

Punteggio 
commissione 

Laurea specialistica o laurea 
vecchio ordinamento, i 
diplomi di conservatorio, belle 
arti V.O. equiparati alla laurea 
magistrale 

voto fino a 100: Punti 6 
voto fino a 101/110: Punti 8 
voto 110/110 e lode: Punti 10 

  

Altri Diplomi di Laurea/ 
Dottorati di 
ricerca/Master/Diploma di 
specializzazione, corsi di 
perfezionamento  

Punto 1 per ogni titolo: max 
punti 5 

  

Possesso di certificazioni 
informatiche: ECDL, EIPASS, 
PEKIT o altre (EUCIP 
Microsoft, Adobe, LPIC, Sun, 
Cisco ecc.) 

Punti 1 per ogni 
certificazione: max punti 5 

  

Corsi di aggiornamento 
specifici nella materia oggetto 
dell’avviso 

Punti 2 per ogni corso 
concluso 

max punti 10 

  

Esperienza di attività pregresse 
nell’ambito della 
progettazione e realizzazione 
di laboratori e stazioni 
multimediali. 

Punti 5 per ogni esperienza 
max punti 15 

  

Esperienza 
Collaudo/adeguamento di 
laboratori 

Punti 5 per ogni esperienza 
max punti 15 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Tabella titoli – esperienze – figura: COLLAUDATORE 

 

Progetti:  

1. PNRR -Next Generation Classrooms; 
2. PNRR -Next Generation Labs; 
3. PON FSE-FDRPOC; 
4. Riduzione dei divari territoriali e contrasto alla dispersione scolastica (in caso di acquisti); 
5. PO FESR - Azione 10.7.1 - Interventi di riqualificazione degli ambienti (in caso di acquisti). 

Titoli ed Esperienze 
lavorative 

Valutazione punteggio max 
60 

Autodichiarazione 
punteggio docente 

Punteggio 
commissione 

Laurea specialistica o laurea 
vecchio ordinamento, i 
diplomi di conservatorio, belle 
arti V.O. equiparati alla laurea 
magistrale 

voto fino a 100: Punti 6 
voto fino a 101/110: Punti 8 
voto 110/110 e lode: Punti 10 

  

Altri Diplomi di Laurea/ 
Dottorati di 
ricerca/Master/Diploma di 
specializzazione, corsi di 
perfezionamento  

Punto 1 per ogni titolo: max 
punti 5 

  

Possesso di certificazioni 
informatiche: ECDL, EIPASS, 
PEKIT o altre (EUCIP 
Microsoft, Adobe, LPIC, Sun, 
Cisco ecc.) 

Punti 1 per ogni 
certificazione: max punti 5 

  

Corsi di aggiornamento 
specifici nella materia oggetto 
dell’avviso 

Punti 2 per ogni corso 
concluso max punti 10 

  

Esperienza 
Collaudo/adeguamento di 
laboratori 

Punti 5 per ogni esperienza 
max punti 15 

  

Esperienza di attività pregresse 
nell’ambito della 
progettazione e realizzazione 
di laboratori e stazioni 
multimediali. 

Punti 5 per ogni esperienza 
max punti 15 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Tabella titoli - esperienze figure: TUTORING, MENTORING, COACHING, COUNSELING  

Progetto:  

1. PNRR – Piano 1.4 - Riduzione dei divari territoriali e contrasto alla dispersione scolastica 

Titoli ed Esperienze 
lavorative 

PUNTEGGIO (max punti 
100) 

Autodichiarazione 
punteggio docente 

Punteggio 
commissione 

Laurea specifica nella materia 
oggetto dell’avviso 
Voto Laurea da 100 a 110 e 
lode 

Punti 15   

Laurea specifica nella materia 
oggetto dell’avviso 
Voto Laurea fino a 99  

Punti 13   

Altra laurea  Punti 10   
Dottorati di 
ricerca/Master/Diploma di 
specializzazione, corsi di 
perfezionamento 

Punto 1 per ogni titolo: max 
punti 5 

  

Corsi di aggiornamento 
specifici nella materia oggetto 
dell’avviso  

Punti 5 per titolo 

max punti 10 

  

Esperienza di coordinamento 
in progetti e attività sulla 
dispersione scolastica 

Punti 5 per esperienza 

max punti 30 

  

Esperienza di docenza in corsi 
di recupero/potenziamento 

Punti 5 per esperienza  

max punti 10 

  

Esperienza di Tutoring, 
Mentoring, Coaching, 
Counseling 

Punti 5 per esperienza  

max punti 20 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Tabella titoli – esperienze – figura: ESPERTO ORIENTAMENTO PER LE FAMIGLIE 

Progetto:  

2. PNRR – Piano 1.4 - Riduzione dei divari territoriali e contrasto alla dispersione scolastica 

TITOLI FORMATIVI E SCIENTIFICI (MAX 30 
PUNTI) 

punteggio 
per ogni titolo 

punteggio   
massimo 

Punteggio della 
commissione 

anzianità iscrizione albo (minimo 3 anni)  Prerequisito  

1. Laurea Triennale in psicologia  6  6  

2. Laurea Magistrale in psicologia  4  4  

Laurea vecchio ordinamento in psicologia (in 
alternativa ai punti 1., 2.) 

10  10  

Dottorato di Ricerca in psicologia (con tesi realizzata 
nell'ambito generale della psicologia scolastica)  

4  4  

Master universitari di primo secondo nell'ambito 
generale della psicologia scolastica  

2  4  

Corsi di formazione presso enti pubblici o privati 
inerenti l'ambito generale della psicologia scolastica 
(minimo 500 ore)  

1  4  

Specializzazione in psicoterapia  4 4  

Pubblicazioni scientifiche inerenti l'ambito generale 
della psicologia scolastica  

1  4  

TOTALE 
 

30  

TITOLI PROFESSIONALI (MAX 60 PUNTI) punteggio 
per ogni titolo 

punteggio   
massimo 

 

Sportello d'ascolto documentati e retribuiti (per ogni 
anno scolastico, indipendentemente dal numero di 
scuole in cui si opera)  

3  30  

Ruolo documentato e retribuito di Assistente 
all'autonomia e alla comunicazione (per ogni anno 
scolastico indipendentemente dal numero di scuole in 
cui si opera)  

2  20  

Ruolo come formatore/conduttore di laboratori per 
personale scolastico (minimo 30 ore per ogni 
esperienza documentata e retribuita)  

1  5  

Ruolo come formatore/conduttore di laboratori per 
famiglie e/o alunni (minimo 30 ore per ogni esperienza 
documentata e retribuita)  

1  5  

TOTALE 
 

60  

 
 



Tabella titoli – esperienze – figura: A.T. SUPPORTO AL COLLAUDO 

Progetti:  

4. PNRR -Next Generation Classrooms; 
5. PNRR -Next Generation Labs; 

Titoli ed Esperienze 
lavorative 

Valutazione punteggio max 
60 

Autodichiarazione 
punteggio docente 

Punteggio 
commissione 

1. Laurea specialistica o 
laurea vecchio 
ordinamento 

voto fino a 105: Punti 4 
voto fino a 105/110 e lode:  
Punti 5 

  

Diploma di Scuola Secondaria 
di II grado (valutabile in 
assenza di laurea.) 

Punti 2 voto da 60/100 a 
80/100, voto da 36/60 a 
48/60;  
Punti 3 voto da 81/100 a 
100/100, voto da 49/60 a 
60/60 

  

Possesso di certificazioni 
informatiche: ECDL, EIPASS, 
PEKIT o altre (EUCIP 
Microsoft, Adobe, LPIC, Sun, 
Cisco ecc.) 

Punti 1 per ogni 
certificazione: max punti 5 

  

Esperienza Collaudo di 
laboratori  

Punti 5 per ogni esperienza 
max punti 20 

  

Esperienza di attività pregresse 
nell’ambito della 
progettazione e realizzazione 
di laboratori e stazioni 
multimediali, nell’allestimento 
di reti dedicate LAN e Wi-FI  

Punti 3 per ogni esperienza 
max punti 15 

  

Esperienza di attività pregresse 
nell’ambito 
dell’organizzazione/gestione 
di sistemi informatici e di 
laboratori 

Punti 3 per ogni esperienza 
max punti 15 

  

 


